VERBALE DI ACCORDO

In data 16 Dicembre 2014 si sono incontrate presso la sede di SPD Srl in Vimodrone:

Per SPD Srl la signora Laura Arpino, i signori Andrea Arpino e Ernesto Vetrd

Per FILT CGIL Lombardia e Milano i signori Emanuele Barosselli e Davide Franzosi:
Per UILT UIL il signor Ettore Turiello;

Per FIT CISL il signor Enrico Rossagno e Paolo Apuzzo;

Per SALPAS ORSA il signor Martino Maio:

Per FAST FERROVIE il signor Mario Merlin:

Per FAISA CISAL il signor Giancarlo Chiodi:

Per UGL il signor Antonio Candela: N .
Presente la RSA

Premesso che:

a) SPD a far data dal giorno 01 Settembre 2014 gestisce il servizio di pulizia del materiale rotabile
ferroviario, ambienti di lavoro, aree esterne ed attivita di piccola manutenzione — Lotto 3 anche presso
le stazioni di Voghera, Pavia, Mortara e Milano Porta Genova, oltre che presso gli altri siti appartenenti
al lotto 3 e presso i quali gia svolgeva il servizio;

b) giain data 01 Settembre 2014, SPD ha constatato una significativa riduzione delle prestazioni oggetto
del nuovo contratto di appalto rispetto alle prestazioni previste nel precedente appalto;

c) SPD, con lettera del 29 Settembre 2014 inviata ai sensi del'art 4 ex artt. 4 e 24 Legge 223/91,
comunicava alle Organizzazioni Sindacali, alle Rsa aziendali, alla Regione Lombardia e al Ministero
del Lavoro e P.S. l'awvio della procedura ai sensi legge 223/91;

d) con tale comunicazione SPD si vedeva costretta ad aprire la procedura dei licenziamenti collettivi di
numero 43 addetti nell'appalto Trenord Lotto 3;

e) A seguito della richiesta di esame congiunto per la verifica di soluzioni alternative ai licenziamenti
collettivi, le parti sottoscrivevano in data 29 Ottobre 2014, riconoscendo un esubero del personale un
verbale per l'intervento della CIGD per n. 39 lavoratori per un totale din. 10.570 dal 1/11/2014 al 31/12
2014 e contestualmente |'azienda si impegnava nel citato verbale a ritirare la procedura di riduzione
del personale inviata ai sensi legge 223/91;
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Tutto cio premesso le parti dichiarano quanto segue: h

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale dell'accordo;

La parti prendo atto che a tutt'oggi non si & modificata la situazione organizzativa e gestionale dell'appalto
del Lotto 3 determinata da una consistente riduzione delle prestazioni richieste da Trenord, riduzione che
a sua volta determina un esubero del personale impiegato nell'appalto;

Le parti concordano sulla necessita di trovare soluzioni alternative ai licenziamenti e concordano che in
caso di aumento o nuova assegnazione di prestazioni da parte della Committente Trenord, venga
proporzionalmente ridotta la necessita di ricorrere a riduzioni di orario del personale in forza con
conseguente diminuzione dell'utilizzo degli ammortizzatori sociali per il periodo 01/01/2015 — 31/03/2015;
Al fine di fare fronte alla persistente situazione di esubero di personale esistente nell'appalto, Spd si
impegna a chiedere per il periodo: dal 01/01/2015 al 31/03/2015 I'intervento del fondo residuale in base
all'art. 3 Legge 92 del 28 Giugno 2012 con le seguenti modalita:

numero massimo di lavoratori che usufruiranno del fondo residuale: 39 - solo dopo aver fruito degli
strumenti ordinari di flessibilita, compreso lo smaltimento delle ferie residue e numero complessivo delle
ore richieste nel trimestre di riferimento: n. 15.855 ore fino al 31/03/2015;




¥" Numero massimo di lavoratori che usufruiranno del fondo residuale: 39 - solo dopo aver fruito
degli strumenti ordinari di flessibilita, compreso lo smaltimento delle ferie residue;

v Periodo: dal 01/01/2015 al 31/03/2015;

v" Numero complessivo delle ore richieste nel trimestre di riferimento: n.15855 ore fino al
31/03/2015;

4) SPD si impegna ad anticipare ai lavoratori interessati dalla riduzione di orario il trattamento salariale che
verra loro riconosciuto e corrisposto dal Fondo Residuale;

5) L'impresa chiedera all'lnps il pagamento a conguaglio anticipando il trattamento salariale entro il 15 del
mese successivo a quello relativo alla retribuzione di riferimento;

6) Le parti si impegnano, in relazione alle eventuali modifiche degli ammortizzatori sociali che potrebbero
essere adottati dal governo in attivazione della Legge Delega sulla Riforma del mercato del lavoro, ad
incontrarsi per individuare e definire eventuali modifiche o integrazioni del contenuto del presente verbale.

Letto, confermato ersottoscritto \ .
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