Verbale d’accordo a latere

L'anno 2014, il giorno 23/12/2014 del mese di Dicembre c/o la Stazione Centrale in
Milano si sono incontrati: ;
per la Societa Miles srl |l Signor Angelelli Roberto

per le OO.SS regionali

- Emanuela Barosselli e Davide Franzosi per la FILT-CGIL- Lombardia

- PaoloApuzzo,Marcello Apuzzo,Giuseppe Rossagno e Enrico Rossagno per la FIT-CISL
Lombardia

- Ettore Turiello per la UIL-Trasporti — Lombardia
- Martino Maio per la SALPAS-FISAFS - Lombardia
- Mario Merlin per la FAST-FERROVIE - Lombardia f

- Antonio Candela per I'UGL — Lombardia

L'odierna riunione & stata indetta per effettuare una verifica dell'accordo di
solidarieta firmato in data 25/06/2014 relativo al personale occupato presso la
Stazione di Milano , Porta Garibaldi.

Dopo ampia discussione si conviene quanto segue:

e A decorrere dal 15/12/2014 la decurtazione dell'orario di lavoro
settimanale sara del 21,08%, per i lavoratori full time, per i lavoratori par
time a 36 ore sara al 18 % per i lavoratori a 30 ore sara al 15 % e per i
lavoratori a 20 ore sara al 10 % invece che del 35,00 % come previsto
dall'accordo succitato ed interessera tutti i lavoratori operanti
nellappalto. Pertanto dalla suddetta data [I'orario di lavoro di un
lavoratore occupato a tempo pieno sara pari a 30,00 (trenta,00) ore
settimanali e proporzionato per i lavoratori occupati part-time.

* Si concorda che per tutti i lavoratori che effettuano meno di sei ore
giornaliere, verra corrisposto eccezionalmente un ticket a presenza di
euro 4,50.

e La Societa Miles srl corrispondera, ai dipendenti che presteranno
servizio in tutti i giorni lavorativi del mese, un premio presenza di €

£ 50,00.
[(L Letto, confermato in tutte le sue parti e sottoscritto.
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