VERBALE DI ACCORDO
Addi 7 febbraio 2018, in Roma — sono presenti le sottosegnate parti:

Per la Socicta
Manitalidea S.p.A. rappresentata da Ciolini Federico con I'assistenza di Leonardo Traino;

Per le 00.SS.

La Filt CGIL Scgr. Naz. rappresentata da Gaetano lacobucci ;

La Fit CISL Segr. Naz. rappresentata da Giorgio Ghiglione;

La Uiltrasporti Segr. Naz. rappresentata da Massimo Ferretti;

La UGL AF Scgr. Naz. rapprescntata da Sandro Vacata;

La Fast MobilitaSegr. Naz. rappresentata da Alberto Mennella e Sabrina Mancini;
La Salpas Orsa Segr. Naz. rappresentata da Claudio Fiorenza

Oggetto : Contratto di solidaricta -CENTOSTAZIONI-LOTTO 3- Impianto di Pisa Centrale.
Premesso che:

il consorzio Manital & risultato aggiudicatario dell’appalto concernente la gestione dei servizi di pulizia del
materiale rotabile ¢ degli impianti -Centostazioni-LOTTO 3;

sulla base dell’accordo quadro siglaio con la socictd committente Ceniostazioni, il subentro nel servizio &
avvenuto con decorrenza dal 16 dicembre 2011 6;

le Parti, in data 12 diccmbre 2016, si sono incontrate per esperire le procedure di cambio d'appalto secondo
quanto previsto dall’art. 16 CCNL Mobilita / Attivita Ferroviarie del 16 dicembre 2016 per la gestione dei
servizi di pulizia del materiale rotabile ¢ degli impianti — Centostazioni - LOTTO 3;

nellincontro di cui sopra, il consorzio ha fatto presente le criticith relative all’appalto di cui in oggetto ¢ la
necessitd di interventi e misure strutturali sul personale finalizzato a ricondurre, ad un appropriato rapporto
tra le attivitd produttive ¢ il numero degli addetti, ha altresi evidenziato che, dalla valorizzazione della
programmazione delle attivita dell’appalto & emerso uno scostamento negativo tra lc ore ereditate ¢ ic ore di
prestazioni generando riflessi negativi sul risultato operativo;

I'esecuzionc operativa dcei servizi in appalto sopraindicati relativamente alle Regioni Liguria, Piemonte,
Valla D’ Aosta e Toscana & stata affidata alla Manitalidea;

per i lavoratori di cui sopra sono stati stipulati in data 12 dicembre 2016 un contratto di solidariet e in data
13 gennaio 2017 un contratto integrativo nei confronti di un numero massimo di 90 lavoratori per il periodo
dal 16/12/2016 al 15/12/2017, successivamente rinnovato in data 14 diccmbre 2017 , con espressa riserva in
merito all'impiante descritto in oggetio;

Fermo quanto precede, per l'impianto sopracitato di Pisa Centrale la societd, nonostante una nuova
organizzazione, ha incontrato le OO.SS. per discuterc cd analizzare I’ esubero di n. 5 lavoratori.

Tutto cid premesso
Concordano

sulla gestione di n 5 lavoratori in csubero mediante il ricorso all’istituto del Contratto di Solidarieta ai
sensi e per gli effetti dell’art. 21 comma 1 lettera "C" e comma 5 del D. Lg 148/2015 a valere per il
periodo dal 12/02/2018 al 15/12/2018 , onde poter scongiurare il ricorso a riduzioni di personale cosi
come specificato in premessa,
A tal uopo le parti precisano quanto segue:

Le premesse sono parte integrante del presente accordo;

il C.C.N.L. applicato & quello dell’area della Mobilita / Attivita Ferroviaric del 16 dicembre 2016;

lorario di lavoro contrattuale & pari a 38,00 cosi come previsto dal CCNL di categoria applicato dalla

societa;

Ambito di applicazione;

I'applicazione del contratto di solidarictd riguarderd n 17 lavoratori presenti sull’appalto come meglio
riportato nello specifico clenco allegato al presente accordo
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Decorrenza e durata:

il contratto di solidarictd avrd decorrenza dal 12 febbraio 2018 fino al 15 dicembre 2018 per 10 mesi,
rinnovabili;

Riduzione dell’orario di lavoro;

I"orario di lavoro per tuti i lavoratori interessati al Contratto di solidarieta’ sard decurtato nel rispetto del
comma 5 art. 21 d.lgs 148/2015 c.s:

Unita produttiva presso stazione di Pisa : nr. 17 lavoratori riduzione media del 209%:

La riduzione oraria media dell'orario di lavoro non superera il 70% per ciascun lavoratore neli'arco
dell'intero periodo.

L'articolazione della riduzione dell’orario potri esscre effettuata secondo le sepuenti modalitd, anche in

concorso tra loro:

* Giomnate intere di sospensione della solidarieta chslnbutte all'interno del mese; concentrate in
settimane intere sempre nell’arco del mese; all’interno delle settimane lavorative sempre nell’arco
del mese;

* Riduzione giornaliera dell’orario di lavoro.

Deroghe all’orario concordato

le Parti, convengono che I'Azienda, previa comunicazione alle 00.SS. ¢ le Rsa/RSU d’appalto, per
soddisfare temporanee esigenze di maggior lavoro, pud modificare in aumento, entro i limiti del normale
orario di lavoro, Forario ridotto. Il maggior lavoro prestalo comporta una corrispondente riduzione del
trattamento di integrazione salariale.

Interventi aziendali per favorire I'occupazione

Le misure che la Societa intende intraprendere, nel periodo 2018 per agevolare il mantenimento dei livelli
occupazionali sono le seguenti: un pilt razionale impiego della forza lavoro che realizzi un sensibile
abbattimento dei costi fissi, nonché una razionalizzazione delle strutture.

L’indennitd di solidarieta sard anticipata dall’Azienda onde evitare traumi economici ai lavoratori aventi
titolo.

La societd ¢ le OO.SS. concordano di verificare I'attuazione del Contratto di Solidarieti di norma ogni
bimestre o su istanza di una della parti .

Letto, confermato e soltoscritto (verbale composto da due pagine e }elenco del personale )

Per la Manitalidea S.p.A. JL A 10 ANA—D

Per la Filt CGIL M"‘ l\-\/
Per la Fit CISL (@4 ¥ ¢ zé e

Per ia Salpas Orsa a’" 'J}/




NUM,. COGNOME NOME MATRICOLA | DATA ASUNZIONE | DATA Di NASCITA C.C.N.L. CODICE FISCALE

1 CARLOTTI RAUL 14848 16/12/2016 29/04/1965 MOBILITA - ATT. FERR. | CRLRLA65D29G843D
2 CHELI ROSSANO 14849 16/12/2016 04/07/1959 MOBILITA - ATT. FERR. CHLRSNS9L04D160Z
3 DEL MORETTO STEFANO 14850 16/12/2016 22/03/1961 MOBILITA - ATT. FERR. { DLMSFN61C22G702G
4 DELL'AIUTO MASSIMO 14851 16/12/2016 05/05/196% MOBILITA - ATT. FERR. | DLLMSM69E05G702C
5 DELL'AIUTO STEFANO 14852 16/12/2016 06/08/1966 MOBILITA - ATT. FERR. | DLLSFNG66M06G702S
6 Di DIO MARIA CONSOLATA 14853 16/12/2016 07/12/1974 MOBILITA - ATT. FERR. | DDIMCN74T47C351Z
7 FRULLINI LIDIA 14854 16/12/2016 27/03/1954 MOBILITA - ATT. FERR. FRLLDI54C67H224Y
8 GIUNTA MARINO 14865 16/12/2016 30/08/1965 MOBILITA - ATT. FERR. | GNTMRN65M30G628D
9 MACCHIA LUCA 14857 16/12/2016 20/01/1561 MOBILITA - ATT. FERR. | MCCLCU61A20G702F
10 MARIOTTI MAURO 14858 16/12/2016 08/05/1964 MOBILITA - ATT. FERR. | MRTMRAG4EQ8G7020
11 PERINI LAURA 14856 16/12/2016 18/12/1962 MOBILITA - ATT. FERR. | PRNLRAG2T58G702M
12 POLI GIACOMO 14859 16/12/2016 30/12/1966 MOBILITA - ATT. FERR. | PLOGCMB6T30G702L
13 POLLONI FABRIZIA 14860 16/12/2016 07/01/1956 MOBILITA - ATT. FERR. PLLFRZ56A47F035P
14 SAVINO ANTONIO 14861 16/12/2016 11/04/1962 MOBILITA - ATT, FERR. | SVNNTN62D11F839K
15 SONETTI MANRICO 14862 16/12/2016 27/02/1970 MOBILITA - ATT. FERR. | SNTMRC70B27G702V
16 TORTI STEFANO 14863 16/12/2016 21/05/1960 MOBILITA - ATT. FERR. | TRTSFN60E21G702N
17 VIVIANI ROBERTO 14864 16/12/2016 24/11/1960 MOBILITA - ATT. FERR. | VVNRRT60524G702F
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