VERBALE DI ACCORDO SINDACALE

L’anno 2012, il giorno 31 Gennaio in Torino alla via Marco Polo n® 24, si sono incontrati:

eLa O.S. FAST FerroVie - Confsal rappresentata dai Sigg. Diaferia Paolo ¢ Leto Filippo

ela RS A, Sig. Giambrone Marco |

e Le Societa La Lucentezza S.r.l. e La Lucente S.p.A. rappresentate dal Sig. Filippo Tugnolo
per dar seguito, in ossequio a quanto previsto dall’art. 2112 c.c. ¢ dalla Legge n. 428/1990, art. 47,
alla richiesta di esame congiunto avanzata dalla O.S. in merito alla prospettata cessione del ramo
d’azienda riguardante pulizie ¢ manutenzione materiale rotabile di Trenitalia S.p.A. Piemonte da
parte de La Lucentezza S.r., a La Lucente S.p.A.

In merito il rappresentante aziendale, illustra alla O.S. e ai Rappresentanti dei Lavoratori, le
motivazioni della prospettata cessione di ramo d’azienda che risiedono, come gia comunicato, nella
volonta de La Lucentezza S.rl. di concentrare il proprio core business in attivita di pulizie di
immobili, civili ed industriali e, di contro, nella volonta de La Lucente S.p.A. di consolidare la
propria presenza nel mercato dei servizi ausiliari del trasporto.

All’esito del confronto sviluppatosi le parti concordano quanto segue:

a far data\ dalla effettiva data di conferimento, che coinciderd con la comunicazione scritta di
autorizzazione che perverrd da Trenitalia entro il 28.02.2012, tutto il personale in forza a tale data
afferente al ramo d’azienda, come da allegato al presente verbale ed oggetto della presente
proced;Jra, passerd alla cessionaria La Lucente S.p.A. alle medesime condizioni economiche,
retributive e normative preesistenti. In particolare il personale incorporato manterra I’applicazione
del CCNL delle attivitd ferroviarie, inoltre verranno mantenute tutte le condizioni contrattuali
preesistenti ed eventuali trattamenti di miglior favore collettivi, nazionali e territoriali oltreché
individuali.

Verranno, altresi, mantenute le mansioni, i parametri orari, i livelli, I’anzianitd maturata e
maturanda in essere alla data del conferimento. I trattamento di fine rapporto maturato da tutto il
personale interessato al conferimento fino a tale data passera in carico a La Lucente S.p.A., cosi
come i ratei di ferie, ex festivita, r.o.l. e mensilitd aggiuntive a tale data maturati dai lavoratori ai
quali verra inviata formale comunicazione,

Con la stipula del presente accordo le parti intendono esaurita la procedura avviata ai sensi

dell’art. 2112 cc e art. 47 legge 428/90.

L.cs.

Le Aziende

e e

\"/\ P




Elenco Dipendenti La Lucentezza S.r.l. (in
forza al 31 Gennaio 2012)

AIPERTO
AMOROSO
ANEDDA
BARBARO
BIBIRI
BUSCEMI
CALDARISI
CANNARELLA
CORBO
D'ALESSANDRO
DE SANCTIS
DI BENEDETTO
DIAFERIA
DIATRIBE
FRACCHIOLLA
GALLUCCI
GARGANO
GHIBELLINI
GIANNONE
IORIO

LA ROSA
LANFRANCA
LAPENNA
LAURO
LIGUORI
LIMA

LIMA
MACRI'
MAGGIOLO
MALEPPA
MARINO
MARINO
MARRONE
MASCIA
NAITZA
OBERTO
PANARA
RICCI
ROSSERO
SANTO
SITA
SORGENTE
VALENTE
VALLERO

MICHELE
ALFONSINA
ANNAMARIA
SALVATORE
BIATRICE SIMONA
ANTONELLA
LUIGI
CORRADO
CARMELO
RAFFAELE
PIETRO
MICHELE
PAOLO

ENZO

VITO
AURORA
GIUSEPPE
FERDINANDO
VITTORIO
EUSTACCHIO
CALOGERO
LORENZO
GIUSEPPE
PANTALEONE
GIOACCHINO
CALOGERO
GAETANO
NICOLA
GIANFRANCO
ANTONIO
ANTONINO
RAFFAELE
MARIA
GIULIANO
RENZO
MARIO
ANDREA
MARCO
DAVIDE ANGELO
ALBERTO MAURO
ANTONIO ERGAS
ANGELO
VINCENZO
MAGGIORINO
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