
VERBALE DI INCONTRO SINDACALE 

 

L’anno 2012, il giorno 23 Novembre alle ore 16.00 in Torino, alla via Marco Polo n°24 si sono incontrati i 
Rappresentanti delle Società e della O. S. Fast Ferrovie della Regione Piemonte relativamente al Lotto 20 
Trenitalia:  

• La Lucente S.p.A. rappresentata da Filippo Tugnolo 

• La FerroVie rappresentata dai Sig. Carmine Esposito e Giovanni Pettinato 

La Lucente S.p.A. in data 01.06.2012 ha avviato una procedura di mobilità per 18 unità in ragione della 
riduzione di attività derivanti dalla dismissione dei servizi accessori oltre ad un esubero strutturale rilevato 
già in fase di cambio appalto. Per la suddetta procedura è stato firmato un verbale di mancato accordo presso 
la Regione Piemonte in data 3 Settembre 2012. 

Permanendo lo stato di squilibrio economico-finanziario derivante dalla cessazione dei suddetti servizi, 
l’azienda ha richiesto incontri con tutte le OO.SS. in data 05.11.2012, per valutare ed individuare eventuali 
soluzioni alternative alle procedure di licenziamento collettivo. 

In tale contesto sono state avviate le suddette trattative che hanno portato, a seguito di assemblee con i 
Lavoratori, alla sottoscrizione con le OO.SS. Filt-CGIL, Fit-CISL, UIL-Trasporti, Salpas-ORSA e UGL 
A.F., di verbale di accordo per il riscorso al Contratto di Solidarietà difensivo, a far data dal 01/12/2012 e 
sino al 30/11/2013. 
 
La FAST FerroVie contesta l’assunto degli esuberi quale giustificazione della procedure di mobilità, 
ricordando che la società ha acquisito lavorazioni nel lotto venti che non ha ritenuto di condividere con 
questa Organizzazione. Valuta negativamente la richiesta di attivazione dei contratti di solidarietà, in quanto 
a tutt’oggi non è mai stato attivato un serio confronto sull’organizzazione del lavoro e sono stati prodotti in 
modo parziale e tardivo i documenti richiesti da cui potessero scaturire inequivocabili dati che giustificassero 
le richieste di adesione alla CIG e, successivamente, alla solidarietà.  
Le bozze fornite e la relativa analisi fanno emergere un ulteriore turno di lavoro che di fatto minano la 
trasparenza dei dati ivi contenuti, che sommati alla condotta discriminatoria imposta alle relazioni sindacali 
con la nostra Organizzazione, danno giustificazioni alle negative cui è giunta questa Organizzazione.  
La FAST FerroVie, inoltre, prende atto della presenza di precedenti accordi sottoscritti con altre 
organizzazioni sindacali dei quali nulla si conosce e nulla è dato sapere, a conferma del comportamento 
discriminatorio mantenuto da codesta società, di cui si terrà in debito conto nelle future relazioni, che dalla 
odierna data saranno improntate alla massima sorveglianza ed attenzione per la difesa degli interessi dei 
lavoratori e della nostra organizzazione.    
 
L.c.s. 
 
p. La Lucente S.p.A.     p. O.S. FAST Confsal - FerroVie 

        


