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TENTATIVO PREVENTIVO DI CONCILIAZIONE
ART.2 COMMA 2 LEGGE N.146/90
COME MODIFICATA DALLA LEGGE N.83/2000.
24 ottobre 2013
Verbale n. 49

Su richiesta delle OO.SS. CGIL, CISL, UIL, FAST e UGL e stata convocata, in data
odierna, una riunione per esperire il tentativo preventivo di conciliazione, previsto dalla

normativa sopra indicata, relativamente alla vertenza con Trenitalia S.p.A.

Le OO.SS.,, a fronte delle ripetute aggressioni verbali e fisiche verificatesi a danno del
personale aziendale di bordo, ritengono insufficienti le iniziative poste in essere
dall’azienda e sollecitano la stessa ad adottare gli opportuni provvedimenti affinché possa
scongiurarsi il verificarsi di tali gravi episodi. Lamentano inoltre il mancato
coinvolgimento del supporto di Protezione aziendale e degli uffici della Polfer.
Sottolineando le gravi implicazioni che le aggressioni rischiano di delineare sul piano della
pubblica sicurezza, le OO.SS. richiedono altresi alla Prefettura 1'impegno ad inserire la

questione all’ordine del giorno del prossimo Comitato per I'ordine e la sicurezza pubblica.

L’Azienda rivendica di aver rispettato in larga parte gli impegni presi nel verbale
allegato del 2 luglio 2007, compatibilmente con la tempistica e con le risorse a

disposizione, e ribadisce la volonta di dare ulteriore seguito alle iniziative concordate.

Assicura inoltre che in ogni occasione c’é sempre stato il puntuale coinvolgimento del

supporto di Protezione Aziendale.

Infinee si impegna ad adottare entro il 15 dicembre p.v. il nuovo regolamento
aziendale che tra l'altro prevedera le modalita attuative delle norme regionali che
disciplinano la gratuita del servizio di trasporto per le forze dell’ordine, coerentemente a

quanto predisposto dalla normativa della Regione Lazio.
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Tl rappresentante del Prefetto ribadisce che l'obiettivo della presente procedura &

svolgere il tentativo di conciliazione su tematiche oggetto di contrattazione.

Tuttavia si impegna a trasmettere alla Regione Lazio il presente verbale per le
valutazioni di competenza ed invita 1’Azienda - se lo riterra opportuno nell’ottica delle
iniziative che si porranno in essere - a chiedere formalmente al Prefetto di affrontare la

questione nell’ambito di un Comitato per I'ordine e la sicurezza pubblica.

Le OO.SS., pur non soddisfatte dall’esito dell’incontro, restano in attesa di valutare il
rispetto degli impegni assunti dall’Azienda e, nelle more mantengono aperta la procedura

impegnandosi a comunicare all’Azienda, a questa Prefettura ed alla competente

Commissione di garanzia I’esito della procedura stessa.

La presente procedura di raffreddamento & pertanto sospesa.
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