VERBALE DI INCONTRO

In data 6 Luglio 2016 presso la sede della FILT CGIL di Roma Piazza Vittorio 113,
I'azienda Tirreno nella persona del Direttore Generale Vatentina Sanfelice di Bagnoli

Le O0.SS

Filt Cgil: Fabrizio Rosati, Giuseppe Macario

Fit Cisl : Maurizio Magistri, Giuseppe Passacantilli
Uiltrasporti: —Benisio Alessandro, Longo Giuseppe
Salps Orsa: Orlando Quirici

Fast Mobilita: lvano Giubilei

Ugl: Pucello Roberto

L’azienda dichiara che la parte restante del Tfr che doveva corrispondere ai
lavoratori, come previsto da verbale di accordo del 28 gennaio 2016, verra erogato
presumibilmente entro il giorno 10 luglio 2016. ~

Per quanto attiene il pagamento delle retribuzioni di Giugno 2016 e della 14ma
mensilita, saranno corrisposti entro il giorno 20 luglio 2016.

L'azienda prevede per incentivare la presenza lavorativa, un bonus da erogare a
mezzo cheque, con cadenza 30 ottobre 2016 ¢ 30 dicembre 2016.

Le QO0.SS ribadiscono che per quanto riguarda la corresponsione del Tfr, il termine
previsto per I'erogazione era quello deli’accordo del 28 gennaio 2016.

Per quanto riguarda I'erogazione del bonus ai lavoratori, le Q0.SS richiedono la
previsione di un accordo per la definizione dei criteri per l'individuazione dei -

lavoratori aventi diritto.
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Le 00.SS hanno richiesto chiarimenti in merito ai lavoratori interessati dalla
procedura di licenziamento.

Inoltre la parte sindacale ribadisce all’azienda quanto appreso dagli Rls in merito alle
problematiche relative alla nuova metodologia di smaltimento rifiuti nelle stazioni
ferroviarie dove sono stati tolti i cassonetti stradali.
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