VERBALE DELL'INCONTRO DEL 05.10.07 TRA RISORSE UMANE
PIEMONTE DI DIVISIONE PASSEGGERI REGIONALE E LE SEGRETERIE
REGIONALI FILT-FIT-UILT-FAST-UGL-ORSA PIEMONTE.

Le parti riesaminano lo stato delle relazioni industriali sul territorio,

La Divisione ribadisce la propria disponibilita ad avviare un percorso di confronto in
tutti 1 settori per la ricognizione delle eventuali criticita e per la ricerca delle soluzioni
che s1 rivelino possibili all’interno dell’ambito di competenza della Direzione
Regionale.

Non rientrano ovviamente in tale ambito eventuali ipotesi di nuovi inserimenti di
personale né significativi interventi sui turni PAM e PdB che avvengano fuori dalle
specifiche procedure negoziali previste dal Contratto Aziendale di Gruppo.

Ci6 premesso, s1 impegna a presentare entro pochi giorni una proposta di
calendarizzazione degli incontri collocata nel periodo dall’11 al 19 ottobre.

Le OO.SS., pur non rntenendo soddisfacenti le dichiarazioni della dirigenza
terntoriale, si dichiarano disponibili ad aprire il confronto per tutti i settori della
Divisione,

Pretendono inoltre il rispetto dell’art.2 punto 4.2.4 del CCNL aziendale su o.d.l.,
articolazione dei regimi di orario di lavoro e relative variazioni. A tal proposito
chiedono il ritiro di tutti gli atti unilaterali, come ad esempio la modifica all’'UMRR

di Novara, provvedimento che modifica strutturalmente 1'o.d.l. senza il previsto
preventivo confronto.
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