&y 7<°=10<h

VERBALE DI ACCORDO

In data 27 Settembre 2013 la societa Trenord s.r.l e le Organizzazioni Sindacali FILT CGIL — FIT
CISL — UILT UIL — FAST FERROVIE — UGL TRASPORTI — FAISA CISAL firmatarie del Contratto
aziendale di Trenord si sono incontrate presso I’impianto di Milano Fiorenza per esaminare
I’organizzazione del lavoro del sito di Novate Milanese.

In relazione al cambio tuta, le Parti convengono di riconoscere, in via transitoria, al personale di
manutenzione di Novate e Camnago, 8 minuti dedicati alla pulizia personale alla fine del turno.

Per quanto riguarda la gestione del carro soccorso di Novate, [’argomento verra trattato in occasione della
nuova organizzazione del Carro Soccorso in ambito Trenord con I’emanazione di un regolamento unico
che disciplini I'istituto. Le OO.SS, in occasione dell’incontro finale previsto per il giorno 8 Ottobre pv
chiedono di esaminare gli aspetti retributivi connessi all” istituto.

In attesa della rivisitazione dei turni di lavoro, le OO.SS. richiedono di potere anticipare di 12 minuti il
turno notturno. L’azienda si impegna ad accogliere la richiesta a seguito dell’adeguamento dei sistemi di
rilevazione dell’orario nonché di esaminare 1’aspetto retributivo connesso con il turno notturno che
inizia nella giornata della domenica.

A fronte delle criticita sui TSR, le parti hanno concordato I’incremento delle lavorazioni del reparto
carrelli per la durata di circa 6 mesi. In relazione a quanto sopra I’ Azienda ha presentato alle O0.SS un

progetto, il cui dettaglio sard esaminato con le RSU di impianto.

Le OO.SS richiedono di programmare corsi di formazione finalizzati al conseguimento delle abilitazioni
necessarie al personale di manutenzione

TRENORD SRL — FILT CGIL A\ ﬁz‘

FIT CISL /\/

UILT UIL
FAISA CISAL /

FAST FERROVIE

UGL TRASPORTI




