COpal 15 feb 2011, presso Paula della Sceola Professionale.di RF1, si sono incontrati il rapprescntante della
Socictd RF] S.p.A. —Personale e Organizzazione Ba’An - dr. Umbcerto Losito, Je 00.SS. Regionali Puglia
Basilicata e Molise Filt#/Cgil, FiYCisl, UILT/Ui, UGL Ferrovie, O.R.5.A. Ferrovie, FAST Ferrovie ¢ le
RSU . 23, 24 & 37 con riferimento alla procedura di accesso alle prestazioni del Fondo per il persegnimento
di politiche attive a sostegno del reddito e dell’occupazione per il personate delle Societd del Gruppo FS dh
cui agll Accordi Nazionali del 15 maggio 2009 recepiti con DM 510 del 23 giugno 2009 del Mimistro delle
Infrastrutture e del Trasporti e snccessive modifiche ed integrazioni, atlivata in data 06 dicembre 2014 suila
base del Progetto Aziendale del 23 novembre 20140,
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Il rappresentante di RF] informa lc OOSS/RSU sullo stato di avanzamento della Procedura,
precisando che a seguito della Manifestazione di inferesse prot. n°1489 det 7.12.2010 ¢ successiva
riapertura n.1537 det 16.12.2010 s0no pervenute:

¥ nr. 6 adesioni di dipendente del settore Amministrativo;

v" nr. 21 adesioni di dipendenti inidonei.
1.e Parti convengono prehiminarmente:

1} di ricorrere per 1a gestione degli esuberi esclusivamente alle prestazioni straordinarie del Fondo;
2} di collocare i lavoratori nel fondo esclusivamente su basc yolontaria.

Quindi con riferimento al progetto preseatsto relative agli esuber: sia del settore Amministrativo e di
Supporto che del personale inidoneo e sulla base degli approfondimenti e di quanto illustrato dailz societa
nei precedenti incontri del 6 dicembre 2010, 13 ¢ 20 gennaio 201 1, concordano quante segue:

1. T'accesso alle prestazioni straordinarie del Fondo per il personale delle Unita Produttive i RFI:
Movimente Bari RSU 23, Infrastruttura Bari XSU 24, ONMO Bari RSU 37 — sara consentito
esclusivamente ai dipendenti che ne abbiano gia fatto richiesta di cui all’allegato 1 o che dovessero
fame richiesta entro il 18/02/2011 e che abbiano i requisiti per "accesso al Fondo, verificati sulla base
degli estratti contributivi che perverranno dall’INPS, nelle seguenti quantith massime:

v personale delle Staff Amministrative: max I3 unitd esuberanti, a fronte dei 40 imizialmente
dichiarati dall’azienda;
¥ personale inidoneo: tutti i richiedenti.

2. la collocazione dei dipendenti nel fondo, esclusivamente su base volentaria, avverra a partire dal 0l
aprile 2011 ¢ dovri concludersi entro 180 giorni daHa data odierna.

In un successivo incontro, da tenersi entro la prima decade di marzo, saranno valutate le relative ricadute
ovganizzative. -
Bart, 15 febbraio 201t

RFI A !
/. / ( /( ' Segreterie Regionali Puoglia Basiicata  Molise

/
R.¢ ¢
Feicide /""”’g}"’ W




