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GRUPPO FERROVIE DELLO STATO

Direzione Rixorse Umane ¢ Organizzaziane

Divisione Cargo
Responsabile RU
Milano

Divisione Passeggeri
Regionale
Responsabile RU
Sede

Divisione Passeggeri N/I
Responsabile RU
Sede

DTAI
Responsabile RU
Firenze

DRUO/RIPPA/Pianificazio
ne Organici e Costo del
Lavoro

Sede

DRUO/RIPPA/Contrattazio
ne e Modelli Operativi
Sede

Oggetto: Manifestazione di interesse per la ricerca di n° 12 Operatori
Specializzati di Manutenzione e Tecnici di Manutenzione degli Impianti di
Manutenzione di Trenitalia per la Divisione Passeggeri Nazionale
/Internazionale di Napoli per lavorazioni di “tornitura a treno completo e con

apparecchiatura ad ultrasuoni”.

In relazione alle esigenze dell’ITmpianto di Manutenzione IMC ETR 500 di Napoli
della  struttura  Esercizio  Frecciarossa -  Divisione  Passeggeri



completo, viene emanata la seguente manifestazione di interesse rivolta a tutto il
personale Trenitalia con figura professionale di Operatore Specializzato di
Manutenzione/Tecnico di Manutenzione operante presso gli impianti di
manutenzione di 1° o 2° livello in ambito Trenitalia ed in possesso dei requisiti
sotto riportati:

* Almeno 3 anni di esperienza professionale in attivita di manutenzione carrelli
ferroviari (1° o 2° livello);

= Possesso dell’abilitazione CND di 1° o 2° livello;

* Jdoneita fisica alle attivitd manutentive in oggetto e al lavoro anche su turni
rotativi alla data del termine della presente manifestazione d’interesse
(23/06/2009).

Costituira titolo preferenziale I’aver maturato esperienze professionali specifiche in
lavorazioni al tornio.

Attivita da svolgere: Operazioni al tornio e ricerca anomalie con ultrasuoni
articolate su turni avvicendati.

Sede di lavoro: Impianto di Manutenzione della Divisione Passeggeri Nazionale
/Internazionale IMC ETR 500 di Napoli della struttura Esercizio Frecciarossa .

ESIGENZE

Divisione
SEDE Passeggeri N/I
NAPOLI 12

Il personale interessato deve inoltrare la domanda a Direzione Risorse Umane e
Organizzazione — Pianificazione Organici e Costo del Lavoro, comprensiva di
scheda curriculum.

Termine entro cui inviare la domanda di trasferimento: 23 giugno 2009.
N. di fax (rete Telecom Italia) 06 44105224;
N. di fax FS 970 25224.

Le domande di trasferimento ricevute dall’Azienda al predetto numero di fax e
entro il suddetto termine di scadenza saranno da ritenersi utili esclusivamente ai fini
della presente interpellanza e, come tali, revocabili solo fino al 10° giorno dal
ricevimento del provvedimento di trasferimento, solo per gravi e documentati
motivi.
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I trasferimenti derivanti dalla presente manifestazione d’interesse, sono subordinati:

e All’attestazione, da parte della Divisione cedente, delle idoneita a tutte le
attivita di manutenzione anche su turni rotativi e, ove necessario,
attraverso specifico accertamento sanitario.

Al parere di cedibilita da parte della Divisione/Struttura di appartenenza.
All’attestazione, da parte della Divisione cedente, del possesso delle
abilitazioni e delle esperienze professionali richieste.

Il personale che avra risposto alla presente manifestazione d’interesse, dopo la
verifica e valutazione dei requisiti professionali richiesti, sara chiamato ad un
colloquio conoscitivo/valutativo la cui mancata partecipazione determinera
Pesclusione dalla presente manifestazione d’interesse.

Le risorse interessate che abbiano presentato analoga richiesta di trasferimento ai
sensi dell’art. 40 CCNL dovranno rinnovare la domanda per la presente
interpellanza.

Le Strutture destinatarie della presente, sono responsabili della capillare e
tempestiva diffusione della manifestazione d’interesse al proprio interno.

La manifestazione d’interesse, valida solo per la ricerca in atto, decade nel

momento in cui verranno individuate le risorse richieste non dando titolo alcuno ad
ulteriori necessita che si dovessero verificare.
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