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VERBALE DI ACCORDO //

Oggl 08 Giugno 2015 presso la sede defla Manutencoop Facility Management S.p.A. di Milano, si sono
incontrat) per:

La Manutencoop Facility Management Spa (in sequito MFM Spa) sig.ra Barbara Vincenzi
La Filt CGIL Lombardia rappresentata dai 5igg9.1 Davide Franzosi, Macaluso Giuseppe;
La Fit CISL Lombardia rappresentata dai Sigg.ri Paolo Apuzzo e Enrico Rossagno;

La Ulitrasporti Lombardia rappresentata dai Sigg.ri Ettore Turiello, Maurizip Scloppo;
La Fast Ferrovie Lombardia rappresentata dai Sigg.ri Federico Salormoni;

La Yalpas Orsa Lombardia rappresentata dal Sigg.ri Pasquale Maio, Martino Maio.

Le rsa dell’appalto

Premesso

s Che decorrenza 27 marzo 2015, a sequito di aggiudicazione della gara d'appalto, la sociat
Manutencoop Facility Management S.p.A_, & subentrata nel “servizi di pulizie del materiale rotabite
nef‘amblto del “Latto DPLH Servizio Universale 2 In Milano”;

* Che in data 04 Giugno 2015 & stata avviata la procedura di mobilit3 ai sensi dell'art. 4 e 24 della
legge 223/91 (le cul premesse sono Integralmente richiamate nella presente) dichiarando un
esubero di personale pari a 10=(dieci) unita;

s che le part si sono incontrate ed hanng sviluppato un‘approfondita valutazione al fine di
analizzare e definire il potenziale esubero deila Societa alla Juce di tutti gli sviluppi intervenuti e dij
tutte le azioni gia intraprese al fine di ridurre il problema occupazionale;

= dopo ampio confronto Je parti hanno raggiunto una intesa alle condizioni di seguito riportate.

A

TUTTO CIO" PREMESSO LE PARTY CONCORDANG QUANTO SEGUE

=

la premessa costituisce parte integrante del presente verbale di accordo;

2. Dopo ampio approfondito confronto sulle motivazioni poste alla base deli‘avviata procedura di
licenziamenio coilettivo, te 00.SS. prendono atto delt’esubero dichiaratg dall'azlenda;

3. la Societa procederd a coliocara in mobilita finc ad un massima di n. 10 dipendent;
appartenent] alle qualifiche di operai e impiegati; le parti concordano che i lavoratori da
collocare In mobllita saranno individuati  secondo it criterio della non opposizione al
licenziamento, che si intende ad ogni effetto sostitutivo di quell previsti dall'art. 5 comma 1
defla gia citata Legge n. 22371991 ;

9. le part! concordano, in deroga a quanto previsto dall’art.B comma 4 delta Legge 236/93, che |
lavoratori potranno esser posti in mobilita dalla data odierna fino al 31/12/2015, nel rispetto >
del termini contrattuali di preavviso,

5, Le parti concordano che I'esubero di 10 unita riguarda esclusivamente il personale che opera

nell'unita produttiva “Lotto DPLH Servizio Universale 2": Martesana, Mifano Greco e Stazione

Centrale di Milano.

L'azienda nel rispetto del comma 9 delart 4 legge 223/91 proweders ad inoitrare alle Commission|

Regioralt per I'lmpiego I'elenco del lavoratori posti in mobilita,

Si da atto che ii presente accordo & stipulato ai sensi del'art. 1 comma 45 L.92/2012.

Con la sottoscrizione del presente accordo le parti si danng attg della positiva ed esaustiva

condusione della procedura di cui agli artt. 4 € 24 della Legge 223/91.

UAzienda e e Q0.5S. si fmpegnano ad Incontrarsl nuovamente a fronte di un‘eventuale revisione - .

della ngrmativa pensionistica. y \[3
o




- PROB4/0087 F-863
21-12-"15 13:3@ DA~ MANUTENCOOP 0513515 T-152

Letto, firmato e sottoscritto.

Per la Manutencoop Facility Management Spa
Per 13 Filt CGIL

Per la At CISL

Per la Ulitrasporti uJL

Per la Fast Ferrovie

Per la Salpas Orsa

Per RSA
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Allegati:
L. Verbale di accordo del 08 Giugno 2015;
2. Elenco dei lavoratori collocati in mobilitd;
3. Versamento contributo di Ingresso alla mobilita.
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