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Torino, 6 febbraio 2017

VERBALE DI INCONTRO

A seguito degli incontri svolti il 29 novembre ed il 13 dicembre 2016, le parti condividono la
volonta di raggiungere un‘intesa volta al superamento di alcune criticita emerse nei mesi scorsi,
in particolare nei mesi di novembre e dicembre 2016.

Le parti prendono atto che I'Azienda sta verificando tutti gli spazi tecnici che la normativa pone
per I'assunzione di nuovo personale. In ogni caso le parti si incontreranno entro fine marzo 2017
anche al fine di valutare le possibili misure finalizzate all'avvicendamento del personale.

Si conferma la disponibilita a valutare le modalita di applicazione della banca ore per il personale
viagglante urbano e suburbano e a tal fine si programma un incontro per il 23 febbraio p.v.

A partire dal 1° marzo 2017 non sara piu assegnata la prestazione straordinaria, anche in casi
eccezionali, al personale inserito sul turno senior o assegnatario di turno part-time, fatte salve le
situazioni previste dal Regolamento di Esercizio.

Si conferma che nel corso del mese di febbraio si ultimera la fase di esternalizzazione gia in corso
di alcuni servizi ad aziende subappaltatrici, che potra contribuire a migliorare la situazione del
servizio.

La riorganizzazione degli uffici SPEV, che si completera sempre nel mese di febbraio 2017, che
prevede lnserimento di nuove risorse nonché una maggiore copertura dell'attivita, consentira il
rispetto degli orari per la chiusura dei servizi prevista per le ore 14:00.

Al fine di agevolare il personale viaggiante, si condivide di fissare la data di conferma ferie al 3
aprile 2017.

Le RSU proporranno entro il 24 febbraio p.v. delle tematiche che saranno oggetto di un incontro
tecnico che verra calendarizzato entro il 15 marzo p.v. A tale incontro partecipera una
delegazione in rappresentanza della RSU. Si stabilisce sin d'ora che in tale sede verra monitorata
la chiusura del servizio entro le ore 14:00, valutando eventuali soluzioni.

Congiuntamente alle strutture degli impianti viene attivato da subito un monitoraggio su
eventuali anomalie relative al rispetto dell’attuale accordo turni orari del settore, in particolare
per quanto riguarda i tempi sosta/intervalli.

Con il presente verbale si intende chiusa la procedura di raffreddamento.
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