Verbale d’accordo

Indata 18 novembre 2009 alle ore | 1.30 la societa Trenitalia e la Segreterie Regionali FILT - FIT
= UILT — FAST e UGL unitamente alla RSU 64 Collegio Manovra si sono incontrate per la
discussione del progetto di riorganizzazione della Sala operativa regionale della Toscana a valle
degli incontri effettuati in data 26.01.09, 12.05.09 ¢ 22.10.09 uu.ss.

Iazienda ha nuovamente approfondito il modello organizzativo descritto nel progetto gia presentato ¢
si ¢ dichiarata disponibile ad attivarlo pet un periodo di sperimentazione della durata di 4 mesi in modo
da effettuare, congiuntamente alle organizzazioni sindacali con un tavolo tecnico il NeCessario
confronto mirato all’analisi delle eventuali criticita l()gistjC(H)rganizzarjvc rilevate nel corso d apposite
verifiche mensili,

Le parti concordano I'avvio del modello organizzativo sperimentale della SOR-UMRR cosi come
descritto nel prospetto allegato al presente verbale.

Tale periodo di sperimentazione inizia il giorno 1 dicembre 2009 ¢ termina il 30 marzo 2010,
Contestualmente verranno assegnati i turni del personale UMRR.

Al termine di tale periodo le parti si rincontreranno per le valutazioni finali.

Nel periodo di tempo in oggetto I'azienda s"impegna a non effettuare spostamenti di personale,

Nell’ambito del suddetto periodo di sperimentazione. in caso di sopravvenienza di particolari
esigenze che determinano maggiori carichi di lavoro presso il presidio SOR/UMRR di Firenze
SMN, TP'azienda si dichiara disponibile a valutare Popportunita di garantire la presenza di un
ulteriore supporto per il turno pomeridiano.

Per quanto concerne la posizione di “operatore controllo composizione materiale trainato™.( livello
D) in relazione alle particolari competenze richieste dal ruolo dj collegamento tra e sedi dj
Osmannoro e di Campo marte della SOR sara effeltuata, al termine del periodo di sperimentazione,
una apposita manifestazione d’interesse per la copertura ¢ immissione nella stessa, rivolta a tutto il
personale dell’'UMRR di Firenze.

[."azienda si dichiara disponibile a monitorare le eventuali criticita logistiche valutando le esigenze
del personale.

Per quanto attiene le attivita svolte dall’'UMRR sede di Pisa, anch’essa interessata al periodo di
sperimentazione, I'azienda comunica che parte di tali attivita (stampa in remoto dei moduli
interessanti le localita dj Campiglia e Grosseto)  seno recepite e svolte all’interno della
organizzazione centrale SOR/UMRR di Firenze.

Nell’ambito del processo generale di riorganizzazione, 1'azienda proporra. entro il termine del
periodo di sperimentazione, una nuova articolazione d’orario per la sede UMRR d Pisa.

In tema di igiene ¢ di sicurezza e ambiente I’azienda, ribadendo Fimportanza di tali tematiche.
comunica che sara istituito un registro dedicato al carico e scarico dei toner per stampanti utilizzai
nelle attivita dell impianto.
A tal proposito. I"azienda garantira, entro il mese di marzo 2010, Padeguata formazione ad una
risorsa individuata. v




Nel periodo dj transizione sara cura del responsabile d’impianto garantire la rimozjone dei toner
utilizzati,

In merito aile nhecessita formative del personale I’aziendq comunica che entro venerdi 27 novembre

si concluders ] processo relativo aj piano formativo dj aggiornamento teenico professionale degli
addetti UMRR cos; come comunicato nell’incontro de] 22 ottobre u.s,
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SOR TOSCANA Firenze Cam po Marte liv orari pasti
Responsabile 5/7 giornata h 7,12 A 08.00-12.00 13.00-16.12 mensa
STAFF §I7 giornata h 7,12 B 08.00-12.00 13.00-16.12 mensa
Responsabile gestione materiale turnoin 24 (7/7) h 8 B 05.59-13.28** [13.00-21.30% "in uscita [*in entrata
Responsabile Gestione Operativa turnoin 2 (7/7) h 8 B 05.59-13.29" [13.00-21 30" ““in uscita |*in entrata
Gestore Materiale TE turnoin 3 (7/7) h 8 B 06.00-13.00* [13.00-21.00" 21.00-06.00**in uscita |in entrata
Gestore Materiale TD turno in 22 (7/7) h 8 B 05.58-13.29** [13.00-21.30° “*in uscita ['in entrata
Operatore Gestione Viaggio e Info (1) turno in 22 (5/7) h 7.12 D 06.00-13.12** [13.12-20.24~ **in uscita [*in entrata
Operatore Gestione Viaggio e Info (1) turno in 24 (2/7) h 8 (sab e dom) |D 05.59-13.29** [13.00-21.30* “in uscita [*in entrata
Operatore Gestione Viaggio e Info (2) turno in 2* (5/7) h 8 D 05.59-13.28* [13.00-21.30% “in uscita |*indifferente
Operatore /formatore
produzione documenti scorta treno| - |turno in 27 (717) h 7,12 E 06.00-13,12 13.12-20.24 “in uscita |*indifferente
operatore controllo composizione )
materiale trainato turno pomeridiano (6/7) h7.12 |D 12.00-15.12 4 |in uscita
Presidic SOR in Firenze S.M.N.
Capoturno turno in 3A (7/7) h 8 E 08.00-13.00 13.00-21.00  [21.00-06-00{*in uscita |in entrata
Formatore turno in 2* (7/7) h 7,12 E 06.00-13.12 13.12-20.24 **in uscita |*indifferente
Formatore turno mattina (7/7) h 7,12 E 06.00-13.12 in uscita
Presidio SOR a Firenze Csmannoro
Supporto giornata giornata (6/7) h 7,12 D 08.00-12.00 14.00-17.12 ‘mensa
Formatore turno in 2* (7/7) h 8 E 06.00-14.00 14.00-22.00 “ticket
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