VERBALE D’'INCONTRO

In data 9 febbraio 2017 si sono incontrati, presso la sede delle Filt-Cgil di Roma e Lazio, la Societa Cooperativa

Tirreno Scarl rappresentata dal Direttore Generale. Valentina Sanfelice da Bagnolie le 00.SS.:

Filt-Cgil: Fabrizio Rosati

Fit-Cisl: Maurizio Magistri e Giuseppe Passacantilli
Uiltrasporti: Alessandro Benisio; Giuseppe Luongo
Salpas Orsa: Orlando Quirici

Ugl Trasporti: Roberto Pucello

FAST — Mobilita — Sabrina Mancini

Sono presenti le RSA.

Facendo seguito a quanto sancito nel verbale d’incontro del giorno 19 gennaio u.s., le parti si sono
riunite per la verifica dei punti concordati.

Dopo ampia discussione in cui non sono emersi avanzamenti significati rispetto alle criticita poste
nel corso dell’ultimo incontro sopra richiamato, le parti definiscono quanto segue.

La Tirreno Soc. Coop., nella persona del Direttore Generale, dichiara che provvedera entro il mese
di febbraio 2017, dandone evidenza alle 00.SS., a presentare al Tribunale di Civitavecchia la
richiesta per procedere al pagamento delle 13esima e dell’Una Tantum, come prevista dal rinnovo
del CCNL della Mobilita/ Area contrattuale attivitd ferroviarie del 16 dicembre 2016, ante
concordato.

La Societa altresi provvedera ad una verifica complessiva e dettagliata circa i versamenti verso il
fondo di previdenza complementare Euroferr e altri fondi, nonché alle quote relative alla cessione
del 5° (quinto) dello stipendio, dandone evidenza alle 00.SS. ed ai lavoratori interessati entro il
mese di febbraio 2017, nel corso della prossima riunione (vedi sotto).

Le parti concordano che:

- Come previsto dal Contratto della Mobilita/area contrattuale Attivita Ferroviarie (art. 68
punto 2), la Societa corrispondera le retribuzioni spettanti entro il 20 di febbraio e le somme
saranno comprensive degli importi relative agli aumenti contrattuali previsti nonché delle
quote all’'Una Tantum (Allegato A del CCNL soprarichiamato) riferite al periodo 16

settembre — 31 ottobre 2016 (post concordato) e i premi previsti dalla Societa.




- Al fine di procedere ad una verifica congiunta sulle busta paga dei lavoratori sara costituito
un Osservatorio dedicato composta da tecnici nominati dalle 00.SS. e gli esperti indicati

dalla Societa. Le parti indicano quale data di convocazione il giorno 6 marzo 2017.

Il Direttore al tal proposito dichiara di avere gia attivato i controlli richiesti dalle sigle sindacali e di
avere riscontrato la correttezza e la regolarita dei cedolini trasmessi ai lavoratori.

Le 00.SS. richiedono quindi di darne evidenza nel corso dell’incontro concordato per il giorno 6

marzo 2017.

- LaSocieta provvedera alla corresponsione del saldo dell’'Una Tantum sopra richiamata in due

rate a seguito dell’autorizzazione a procedere da parte del Tribunale.

In caso di mancato rispetto degli impegni assunti con il presente verbale, le 00.SS. si riterranno
libere di intraprendere tutte le iniziative a tutele degli interessi dei lavoratori.

Per la Societa Cooperativa Tirreno Scarl Le 00.SS.
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