VERBALE DI ACCORDO SINDACALE

sottoscritto nell'ambito del Comitato di Pilotaggio
istituito con Accordo Quadro del 25/02/201 1

Il grorno 17 luglio 2013 presso Ferrovie dello Stato ltaliane, piazza della Croce Rossa, 1. Roma,
Visio

L'accordo interconfederale del 18 gennaio 2002 con il quale Confindustria e Cgil, Cisl e Uil
hanno dato vita al fondo interprofessionale denominato Fondimpresa per la formazione
continua secondo le prevision della legge n. 38B/2000. assumendo responsability diretta in
matena;

- Che Fondimpresa accantona nel conto individuale di ciascuna azienda aderente,
denominalo "conto formazione"una quota parl al 70% del contributo obbligatorio dello
0.30% sulle retribuzioni dei propr dipendenti versaloal Fondo tramite 'TNPS;

- Che le nsorse finanziane che affluscono nel "conto formazione™ sono a completa
disposizione dell’azienda, che pud ullizzane per fare ftormazione ai propri dipendanti nei
lempi e con le modalita che ntieng plu opportuni, sulla base di puani formativi aziendali o
ineraziendall condivisi dalie rappresantanze delle parti social,

Premesso B

Che il Progetto lormative finanziato & di ineresse del Gruppo Ferrovie dello Stato Italiane e dei
lavoratori rappresentati dalle Organizzazionl Sindacal,

Considerata

L'imporianza della leva formativa in ording alla compatitivita aziendale, alla crescita professionale,
alla sicurezza del lavoro e dell’esercizio terroviario ed alloccupabilita dei lavarator,

Si conwiene @ si dichmra guanio segue:

- e parh concordano sullopportunita di orealizzare 1| Piano Formativo  Interanendale
Multiregionale llustrato in data edierna “Fermazione di orientamento, al Ruolo, Tecnico-
Professionale e sul Diversity Management™ (ID B6231), sulle specifiche esigenze
dell'azienda e del lavoralorn coinvolti e sul relativo finanziamento a valere sulle nsorse del
conto formazione di Fondimpresa al guale I'azienda aderisce;

e parti concordano che il progetto, realizzato durante l'orano di lavorg cosi come indicato
nel formulario di presentazione, non comprende azioni formative che rientrano nell’ambito

dell'accordo Stato Regioni del 21.12.2011 ai sensi dellart. 37 del D.Lgs. n.B1/2008: I {

il Piano formativo coinvolgera 109 allievi per un totale di 217 ore di formazione;

Py



- i rappresentanti di pane sindacale si impegnano ad informare le rappresentanze sindacali
intarng (ove presenti) alle singole unita produttive coinvolte dal piano;

- Il presente accordo costiuisce parte integranie e dispositiva del Plano formaltivo che sard
invialo a Fondimpresa per la valutazione.

Pertanto le parti firmatarie approvano la presentazione del Piano Formativo Interaziendale
Multiregionale ed auspicano che lo stesso possa trovare concreta opportunita di realizzazione.

Letto confarmato @ sotloscritto, Roma, 17 lugho 2013
Firme compananti del Comitato

Moame @ Cogname Socheth/0088

1. Amadea Panngcchi Famguln teilo Siulo |kalisne 5 oA

2. Boba Mai Farroulo dello Siala |talisns SoA,

A Claudio Quuesd Trermtalia S.poa.

4. Marco Bisagno AFI S pA

5. FiEa Gaancadin Hafferr

8. Clauchie De sz Fermerir

7. Chiara Grllo FilLTgil

8. Masaima Luca Mahisi FitCmi

. Masgime Forred Ulittras poylsl

10, o Pasalta Ul Traspoem

11, Vingens bhuliar Fast Faroe

12 Guseppe MaRess QrSA Femmie

(V)



Partecipanti componenti if Comitato di Pilotaggio:
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supplente
1. Amaceds Fednavie dello Sialn Arienda Basponsahils A e b 8 Feita lana. it T
Pannassin Itabara & o A, Reckimmanio
Sl lugps.
Fomamona a
Comurmicasans
Infermna
2, Bolla Nl Fermayvie delin Sain Arienda b P bl o, sl @ lagaliane 0 T
Itsfiane S, fnmanong
Tl o prrogest
- Dibvarsity
hWanggsment
A, Caudio Gunliok | Treniinla Sp A AFanm Responsabile o, guahohfirantaia i T
wvilupen o
Temar e
4 Maron Beagro | AFIS pA Aganda Resgoraabiln i binagread i o T
Fommanons
EEtuncmnle o
Tecnkeo Abiliimliva
& Rda Gamcarni | Ha®er Spa Azenda Flafarenia r.gincadired itatiper o T
Foimanana
Finanzata
£ Claurli: Da Fommarin 5.p.4 Arignda Rasponsabila (B maivis T v i . T
heis Crganizrazione.
Suiluggs &
- Fanmannsg
7. (g Gallo FRGCgi Mazionak . Marionake chiara. grillo & filtogl it T
B Massims Luca Fia'Cial Mazicnibs SaggiEtsria | mEssimo mahisl Scislil T
Mialvisa Nazionale |
B Messimo LiraspoenLl Muricnak | Daologals Mazionass o1 L o s
Fernstti
10, Exia Fawilta L Tt Mnzicnala | Dalogalo Naticnake al Favoma i ughrasporti, il T
11, ¥Wincenm Fast Femovin Mazionaka [rnigenia Ae miudarvincenzo B iastemovies T
Sillasi Mazionaky
E&:ﬁm ChEA Femovin Marionade | Dirigenta hagzionae Qiiseppemaiess @ sindacatoorss i T
Altri partecipanti
Hoime 8 Cognome Crganizzarionn Livali Incanco E-mad
Sara Panasci Fermvie dalie Sato Azipnds Hma:hh Formazione 5 panasci@istaligne it
Ilslans S04 lakfluronils & hw_;ﬁﬂh
Roberta Tienitaka Spa Azimnda Aefurpnte Fomarcone Foansaia o lornisardo @ trenialz il
Lomisircky
b Bacchien F!Flﬂ i A g Padarprte Formarione Francaka en bacriien & dif
Mana Eiza Ocule | Feroyie dalks S Al Rednrente Formariane Finansials s 0 lstalinne @
llskans oA
Franceaco Scodndl | Fosrovie dollo St A i Fedlavonba Formazione Pinanzats ! scnfatidh mdaiane it
Italana 5 p A,

AT

A
Tl

T




K
[ i s il
.
BNURUOD suociZewuo} e Jad sjeuoissajoidisjul opuo o
esaiduwipuoy SuUCIZeLLIO) OJU0D NS BI8[eA B | 3
L£698a) eieuciBaiynyy ejepusizelaju] OABULIOH OUBId
__..
“——-UEQMHEHE h“_.mm.-u_?._.ﬁ-. NS 2 I[BUOISS3JO.14-091IU2A |, g M%
‘o[ony [® ‘0JUWEIUILIO IP JUOIZBULIO] et TR
RN
g
: )
€10z o 8nj 41 ‘emioy wamm\mﬁm ‘l\
Ny .

X

S

.,
-




Y T

n/ | LLZ :0IOAE| Ip OLBIO | SJURIND 'BAISSB|AWIOD BUOIZBULIOY IP IO Luvrrwes 7 &>
. 601 ‘Ueleunsap OIBWNN  siowbzs
ey
ctOZ2:LLOBE OS5I N3 INN owequ) Joupny . ‘e
2z 2z g|ne , ersaUN Suogsen prwssy  OUPY suoZeutiod ) \W_ﬂ. .
B E|NE B18I120S S|Bljuan) 2I0iSI0) T
Bl JUBLLINIDaH -3
LL ejne inesedQ 1|yoid )
s
2 gjne BINSAILS I G mojo4
8 B|ne Jeaupaod diyslepes), auoiZeuno4 f
DL S 4 i
22 i —— __m__c__EEﬂ & juaLamodiy i
| (e justuamodue, sudIZeLug ;,
Pl
A Bjne DHAAE 1P JOUSHIOAN ,,,
.F...p -
HEIJIPBD JOS5855 Yy S,
=11 Bl B|NE N — m:n.ﬁmEEu_ 1055858y Jad sUDIZBULIO . i___
7 pow - cibben un ip edde| )
8l e - EEINE| 0L OJUBSWEILOLO 0510218 CIDOVIA
g2i Do __U__g.m-._._. Un o edde | : —m mﬂ_ﬂ—._nﬂ_: = |1 3HNY N 5
— b ot = SRR P O3N OLNIWVINIHO | N
Bl - JE2INE| 08U OjUMUEBILISUD 0510018
ouR|d | auozy ||1e auc{zebols ,,

nuedppaped ajmo] gued|)zajed Hmo) FHITPON

‘aleuoissejoid 021uoe) ojuswewoibbe ] ,,..
Ip @ OjONJ |2 BI2S840 P ISE} 8AISSE20NS 3]|9U & ojuawuasuy),||au 1ebie) 1sienp | s1epoddng ejjjeuld
‘auiZeAouu| ‘ossaosold Ip a ijleuoysal szusjadwon ‘I|RUOISSAI0I4-001U08)] Bzualadwoy) (edllewa) ealy

—— . o,
Juau H“-:.._NE ..ﬂ.._.“__m..—r.....ﬂ-.ﬁ..__“ NS 2 F[BUOISSDJO.ILJ-02TUID |, .__-.-_—H-_H-Hﬁ __m nn..._-.r...—u_._._.-ﬁu:n-._._-: p ﬂ-_ﬂ.n.-_u_..ﬂ.—h-hnun— ou W__E u_n:h- ra/au._

LE698 (] 21euoIBaln N\ ajepudizelaju] oAljew o4 oueld




