Verbale di Accordo

Addi 2 febbraio 2011 in Milano tra la Societa Trenitalia S.p.A. , le OO.SS. Regionali
della Lombardia e le RSU n. 41, con rferimento alla procedura di accesso alle
prestazioni del Fondo per il perseguimento di politiche attive a sostegno del reddito e
delloccupazione per il personale delle Societa del Gruppo FS di cui agli Accordi
Nazionali del 15 maggio 2009 recepiti con DM 510 del 23 giugno 2009 del Ministro delle
Infrastrutture e dei Trasporti e successive modifiche ed integrazioni, attivata in data 23
novembre 2010 sulla base del Progetto Aziendale avente pari data ed a seguito del
confronto sindacale svoltosi dal 6 dicembte al 2 febbraio 2011, come da proroga
convenuta, le Parti hanno convenuto quanto segue:

e dopo ampio ed approfondito dibattito in relazione alle effettive ricadute
organizzative delle semplificazioni strutturali e delle strumentazioni tecnologiche
implementate , il numero complessivo dei lavoratori in esubero & di 41 unita;

o per la gestione degli esuberi verranno utilizzate esclusivamente le prestazioni
straordinarie del Fondo attivate su base volontatia;

e il personale in esubero ¢ individuato in coloto che, su base volontaria, hanno aderito
alla manifestazione di intetesse prot. n. 46096 emanata dalla Societa in data 16
dicembre 2010, secondo i criteri individuati dagli Accordi Nazionali del 15 maggio
2009, come risulta dall’elenco che l'azienda allega al presente verbale, per 1 quali il
possesso dei requisiti pensionistici per I'accesso al Fondo ¢& stato confermato dagli
estratti conto contributivi INPS;

o laccesso da parte dei lavoratori interessati alle prestazioni straordinarie del Fondo
avverrd a decorrere dal 1 marzo 2011, con le tempistiche indicate nell’elenco allegato.
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