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VERBALE DI ACCORDO

La Societa Trenord S.r.l. e le Segreterie Regionali/Territoriali di FILT-CGIL, FIT-CISL, UILT-
UIL, FAST Ferrovie, UGL Trasporti, ORSA, FAISA-CISAL si sono incontrate in data odierna cosi
come concordato nel corso dell’incontro del 30 maggio 2012 in relazione all’evento relativo al VII
incontro mondiale delle famiglie a Milano con la visita del Santo Padre prevista nei giorni 2 ¢ 3
Giugno 2012.

La Societa Trenord ha presentato alle OO. SS. nel corso degli incontri rispettivamente dei giorni
21, 25 e 28 maggio c.a. e nell’informativa trasmessa in data 26 maggio c.a., un piano straordinario
che circoscriva I’eccezionalita di una maggiore produzione connessa all’evento sopra descritto.

La societa Trenord e le OO. SS. a fronte della straordinarieta dell’evento, hanno convenuto di
definire congiuntamente la corresponsione di un bonus connesso alla partecipazione all’evento per i
dipendenti impegnati nelle giornate del 2 e 3 giugno c.a. che si va ad aggiungere alle competenze
retributive previste da ciascun contratto collettivo di riferimento.

La Societa in relazione all’incremento dell’offerta e del piano organizzativo che vede coinvolti vari
settori di Trenord ha convenuto di quantificare I’importo da mettere a disposizione a titolo di bonus
individuale pari a euro 40 (quaranta/00).

La societd Trenord d’intesa con le OO. SS. in considerazione della drammaticita della situazione
determinatasi a causa del sisma che ha colpito negli ultimi giorni del mese di Maggio le popolazioni
dei territori della Regione Emilia Romagna e della provincia di Mantova, congiuntamente
convengono di sostenere un impegno di solidarieta verso le popolazioni ed i lavoratori colpiti.

A tal riguardo la Societa Trenord e le OO.SS concordano di devolvere alle popolazioni terremotate
della Regione Emilia Romagna e provincia di Mantova il corrispettivo dell’importo del bonus
come definito nelle modalitd sopra richiamate per i dipendenti impegnati nell’evento nel rispetto e
salvaguardia della volontarieta individuale di ciascun lavoratore.

A tale riguardo la Societa Trenord e le QO.SS, al fine di assicurare la liberta di scelta di ciascun
lavoratore, convengono comunque che ogni dipendente potra richiedere entro il 30 giugno 2012 il
pagamento del bonus superando in tal caso quanto convenuto nel presente verbale.

L’azienda Trenord, nello spirito di solidarieta a favore delle popolazioni colpite dal recente sisma si

impegna a sostenere con un ulteriore contributo 1’operazione nell’intento di dare un segno tangibile
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alle azioni di ricostruzione.
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Le parti comunicheranno, mediante apposita informativa, le modalita operative mediante le quali
verra devoluto alle zone terremotate il bonus previsto per i lavoratori impegnati nel servizio nelle

giornate del 2 -3 giugno 2012.
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