VERBALE DI ACCORDO

In data 24/07/18 presso la sede Legaccop di via Guattani 9 Roma, si sono presentati:
- per la Societd Coopservice s.c.p.a., il sig. Marco Cozzolino in qualita di
responsablle del perscnale di linea

- perle 00.88. nazionali di categoria i Sigg.:
o Gaetano lacobucci per la FILT CGIL;
o Giorgio Ghiglione per la FIT CiSL;
o Massimo Ferretti per la UILTRASPORTI;
o Claudio Fiorenza per ia ORSA — SALPAS
o Sandro Vacata per la UGL TAF;
o Sabrina Mancini e Alberto Mennella per la SLM Fast Confsal;

Oggetto: Rinnovo Solidarieta Appalto Centostazioni (Umbria, Abruzzo, Sardegna)

Premesso che:

e 1116/12/16 la Societa Coopservice & subentrata nel servizio di pulizia degli impianti
fissi presso le stazioni ferroviarie lotti 2 e 4 dellappalto Centostazioni S.p.A,,
presso cui si presentava un'eccedenza media di manodopera pari a circa ii 45 %
della forza lavoro;

e il 21/12/16 le parti hanno sottoscritto Contratto di Solidarieta per la gestione di tali
eccedenze, per it periodo dal 22/12/16 al 21/12/17

e in data 11/04/17, le parti hanno sottoscritto un Contratto di Sclidarieta per la
gestione di tali eccedenze, per H periodo dal 22/12/2016 al 21/12/2017

+ in data 22/12/17 le parti hanno rinnovato tale intesa attraverso la sottoscrizione di
un CDS per la gestione degli esuberi per il periodo dal 22/12/17 al 21/07/18

« con decorrenza 01/07/18, per effetto di un passaggico dappalte, la societa
Coopservice ha proseguito nello svolgimento delle attivita esclusivamente per le
stazioni delle regioni Umbria, Abruzzo e Sardegna, per i quali le 00.88S. costatano
e verificano che gli esuberi sono tuttora veritieri ed esistenti.

Tutto cié premesso le parti, dopo un ampio esame dell'intera situazione economica
produttiva aziendale e sulla base delle motivazioni espresse dalla Direzione Aziendale,
concordano, ai sensi del D.Lgs n° 148/2015, di sotfoscrivere un Contratto di
Solidarieta, per il periodo dal 22/07/2018 al 21/07/2019, onde poter scongiurare il
ricorso a riduzione di personale.
A tal uopo le parti precisano quanto segue:

% il C.C.N.L. applicato & quello per i dipendenti daila Mobilitd Area Contrattuale

Altivitd Ferroviaria del 16 dicembre 2016;
% Forario di lavoro previsto dal C.C.N.L. di cui sopra & di 38 ore settimanali;

% Tale contratto di solidarieta interessa n® 46 lavoratori utilizzati ¢/o 'Appalto

Centostazioni di cui 'allegato elenco che costituisce parte integrante del
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