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DRUO/RIGPA

Relazioni Industriali e Gestione Nord Ovest
Relazioni Industriali e Gestione Centro
Relazioni Industriali e Gestione Nord Fst
Relazioni Industriali e Gestione Adnatica
Relazioni Industriali e Gestione Sud

Oggetto: Manifestazione d’interesse per la ricerca di personale della Divisione Passeggeri
Long Haul, da adibire alle attivita della Sala Operativa in ambito Esercizio Servizio
Universale con sede Roma.

COD. DPLH SOP SU 04. 2015

Per far fronte alle esigenze di riequilibrio in ambito Ttrenitalia, viene emanata — ai sensi dell’art. 12
punti 3, 4 e 5 del Contratto Aziendale di Gruppo FS del 20/07/2012 - la presente Manifestazione
d’Interesse per la ricerca di risorse da adibire ad attivita di Sala Opetativa, rivolta alla seguenti
tipologie di dipendenti:

¢ Professional (Livello Q2) di DPLH di tutte le sedi.

e Livelli A e B di DPLH e di tutte le sedi, ad eccezione di Roma, che svolgano attivita di
Coordinamento Circolazione, Coordinamento Equipaggi (Bordo e Condotta) e Gestione
Flotta/Mezzi di Trazione;

o Liveli A e B di DPLH con sede Roma, che svolgano o abbiano svolto attivita di
Coordinamento Circolazione, Coordinamento Equipaggi (Bordo e Condotta) e Gestione
Flotta/Mezzi di Trazione;

Ruolo: Coordinatore Sala Operativa (livello Q2)
Requisiti richiesti:

Livello professionate A, B, Q2

doneitd fisica idoneita alle attivita su turni alla data dell’accettazione del trasferimento (vale
SAN 6 emesso dal sanitario)
Competenge tecniche costituird requisito necessario per i livelli A e B, a seconda dei casi, P'attuale o

Yavvenuto svolgimento di attvita di Coordinamento Equipaggi (Bordo e
Condotta), Coordinamento Circolazione e Gestione Flotta/Mezzi di Trazione

Pre e el Croce Rossa, 1 00161 Roma

Leenitaha Spe X - Gruppo Ferrovie delho Stater laliane

Souset con socio ameo soggerta alla direzione ¢ coondimamente

di Fonnvie dello Saro Taliane S.p A

el ¢ P ol Groce Rovesa, - a0ial Roina byt 0 A 0 b
' SN B SRVTA] 5 5 %

ol Repistres delle limprese i Roma - T SGS = SGS iy, SBS

Condtree e P lus U3 S1003 - 1L L DER30NT




Autivita da svolgere

Il personale svolgera attivita inerenti controllo e coordinamento circolazione dei treni in ambito
Esercizio Servizio Universale presso la sede Sala Operativa di Roma, in turni rotativi giorni 7/7.

Sede di lavoro: Roma

Gli interessati dovranno far pervenire la propria domanda, corredata della scheda curriculum allegata,
compilata in ogni sua parte.

Le domande, comprensive di scheda curriculum, dovranno essere presentate entro e non oltre il
giomo 8 Maggio 2015 ed inviate a: Trenitalia — Direzione Risorse Umane e Organizzazione —
Relazioni Industriali, Gestione e Processi Amministrativi al seguente indirizzo di posta
elettronica:

DRUO-Rigpa_Mob@trenitalia.it

avendo cura di indicare nell’oggetto dell’email, il codice della manifestazione d'interesse:

DPLH SOP SU 4. 2015

Si fa presente che:
- le domande incomplete saranno considerate nulle;

- vetranno presc in considerazione solamente le domande del personale in possesso di tutd 1

requisiti richiesti e provenienti dalle sedi e strutture indicate nel bando;

La Societa verificherd la corrispondenza dei requisiti posseduti al fine di accertare I'idoneita a ricoprire le
posizioni di lavoro richieste. Le eventuali informazioni dichiarate, che risultassero non verntiere, potranno

comportare sanzioni disciplinari ai sensi di Legge e di Contratto.

11 personale che avri aderito alla Manifestazione di Interesse, ammesso dopo la verifica dei requisiti

richiesti, verra sottoposto ad una procedura di selezione che prevede un colloquio tecnico/attitudinale.

A fronte della convocazione aziendale alla selezione, la mancata partecipazione al colloquio determinera

Pesclusione dalla presente Manifestazione di Interesse.

Si precisa infine che la selezione, oggetto della presente Manifestazione, sard considerata esclusivamente
con riferimento alle esigenze organizzative di cui sopra e che adesione ad essa non sard vincolante per la

Societa.
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DATI PERSONALI

COGNOME E NOME DATA DI NASCITA DATA DI ASSUNZIONE ciD FIGL MINCRI
—S—(;(-S.I;T;‘IDIV&ONE UNITA' DI APPARTENENZA RUCLO RICOPERTQ/MANSIONI SVOLTE

SE;; ] l:AVORO LUGGO DI NASCITA LUQGO DI RESIDENZA RECAPITG TEL, PRIVATO RECAPITO TEL. F§ i
LIVELLO/PARAMETRC PROFILQO PROFESSIONALE FIGURA PROFESSIONALE

PRINCIPALI ATTIVITA" SVOLTE

FORMAZIONE DI BASE SEDE: ROMA CODICE INTERPELLANZA DPLH SOP SU 04.2015

FORMAZIONE SCOLASTICA

TTOLO CONSEGUIO A CONCLUSIONE DEL CICLO D! STUD! SCOLASTIC! VOTAZIONE

| N o

PRINCIPALI ABILITAZION! FERROVIARIE CONSEGUITE
ABILITAZKONE ANNO ABILITAZKONE ANNO

ESPERIENZE PROFESSIONALI PRECEDENTI

ALLINTERNG DI FS DAL PIU RECENTE)
AREA PROFILO CONTRATTUALE RUOLO RICOPERTO/MANSIONI SVOLTE

PRINCIPALI ATTIVITA' SVOLTE

AREA PROFILO CONTRATTUALE RUOLC RICOPERTO/MANSIONI SYOLTE

PRINCIPALI ATTIVITA' SYOLTE

ALL'ESTERNOQ DI FS

PERIODO AZIENDA SETTORE DI ATTIVITA' FUNZIONE/STRUTTURA
lDoI Im

RUOLO/ATIIVITA' SVOLTE

EVENTUALI ALTRE INFORMAZION! RITENUTE INTERESSANTI

DATA DI COMFPILAZIONE FIRMA DEL DIPENDENTE




