VERBALE DI INCONTRO

In data 5 maggio 2015 si sono incontrati presso la sede della Elior — Divisione Itinere di via Giolitti
in Roma, la Direzione Elior rappresentata da M. Canziani e le 00.SS.:

Filt CGIL, rappresentata da G. lacobucci e RSA,

Uiltrasporti, rappresentata a M. Ferretti e RSA, :
Salpas Orsa, rappresentata da C. Fiorenza e RSA, '%f—’“:.'\;
Fast Ferrovie, rappresentata da V. Notarnicola e RSA,

UGL TAF, rappresentata da A. Crimaldi e RSA,

a seguito della richiesta di queste ultime come da lettera del 14 aprile 2015 valida anche quale
attuazione delle procedure previste dalla Legge 146/90 e della Legge 83/00.

Dopo ampio dibattito le parti convengono quanto segue:

Scatti di anzianita: I'azienda si rende disponibile ad una valutazione congiunta delle
richieste che perverranno dai lavoratori in merito al riconoscimento di tale istituto e ad
effettuare apposite transazioni con gli aventi diritto.

Le Parti convengono di concludere tale iter entro il 31 luglio 2015.

Resta inteso che la transazione non avra effetto retroattivo.

Arretrati competenze: |'azienda si impegna ad una verifica della puntuale applicazione
dell'accordo di 2° livello del 14 ottobre 2014 e all’eventuale erogazione di dette
competenze arretrate con la busta paga di luglio 2015.

Part time: I'azienda informa che valuta eventuali passaggi da part time a full time in
considerazione delle esigenze della produzione in divenire.

Per quanto riguarda tutti gli altri punti proposti e oggi non discussi, le Parti concordano di
riaggiornarsi; a tal proposito Elior avanzera proposta di data di incontro che comunque dovra

tenersi entro il mese di maggio 2015.

Le 00.5S. con il presente verbale dichiarano conclusa la procedura prevista dalla Legge 146/90 e
dalla Legge 83/00.
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